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LE MOT DU MAIRE

Madame, Mademoiselle, Monsieur,

En ce début d’année il est d’usage de présenter ses veeux, que je formule a tous au nom du Conseil municipal, et que je réitére-
rais lors de la cérémonie du 9 janvier ou vous étes tous conviés.

En ce début de mandat, votre nouvelle équipe est au travail, équipe qui doit apprendre a travailler ensemble afin que notre vil-
lage continue a vivre dans sa « rurbanité ». En paralléle, les orientations ou décisions nationales ne peuvent pas étre passées sous
silence car cela implique des problématiques de plus en plus importantes pour les finances locales.

En premier lieu, les rythmes scolaires, mis en place sans réelle concertation, et qui générent des frais supplémentaires sans
qu’aucune activité périscolaire soit en place !

En second lieu, la baisse de la dotation principale de 1’état qui permet a notre Commune de faire face aux dépenses habituelles.
En trois, le désengagement de 1’état, qui a partir de juillet 2015, n’assurera plus 1’instruction des actes d’urbanisme. Il faudra
donc trouver une structure qui intégrera des compétences particulieres, et que nous devrons payer !

Localement, vous trouverez dans ces pages, ce qui s’est passé a prunay le dernier semestre.

Notre communauté de commune a laquelle nous sommes rattachée essaie de travailler et déja nous voyons arriver des monstres
de 300 a 800000 habitants tout pres de chez nous..... Sachez que vos €lus se sont résolument attachés a ce que notre village garde
sa ruralité et ne veulent en aucun cas étre rattachés avec les structures urbaines du Nord-Essonne...

Humblement et simplement, nous avons été labellisé pour notre Agenda 21, déja évoqué dans ce journal. Cela récompense notre
approche des actions lancées et a lancer (tracées dans cet agenda) dans les années futures. Le développement durable, le social et
I’aspect économique resteront les priorités prunaysiennes.

Je remercie toujours les employés communaux qui cette année ont encore « décroché » une deuxiéme place aux concours des
villages fleuris... ;mais cette année, le jury nous propose de participer a la premiére fleur pour 2015. Ce challenge sera relevé,
j’en suis persuadé.

Ayant une pensée pour ceux qui sont dans la douleur ou dans la peine en ce début d’année, le Conseil Municipal réitere ses meil-
leurs veeux de santé et bonheur et vous souhaite une tres bonne année 2015.

Bien a vous
Votre Maire
Patrick PAGES




LA VIE COMMUNALE

RENTREE SCOLAIRE 2014/2015

Mardi 2 septembre 2014, sous un beau soleil qu’on attendait au mois d’aofit, les enfants ont repris le che-
min de I’école avec de nouveaux horaires :

du lundi / mardi / jeudi / vendredi 9h-12h le matin et 14h-16h15 I’apres midi
o le mercredi 9h -12h.

Nos enfants sont répartis sur 4 communes (Regroupement Pédagogique Intercommunal) :

Prunay sur Essonne 47 enfants ( CP et CE1),

Boigneville 50 enfants (CE2-CM1 et CM1-CM2),

Buno-Bonnevaux (CE2)

Gironville 70 enfants (29 Petites section, 14 moyennes section et 27 grandes section).

Nous leur souhaitons une excellente année !!!

RYTHMES SCOLAIRES

Dans le cadre du comité de pilotage sur les rythmes scolaires pour 1’année
2014/2015, le RPI (regroupement pédagogique intercommunal) et le RPE
(représentants des parents d’éléves) recherchent des personnes susceptibles de
pouvoir apporter une compétence ou un savoir afin d’organiser des activités
pour les enfants. Nous rappelons que c’est un éventuel projet et que rien n’est
encore décidé. Merci de vous adresser en mairie pour proposer votre éventuelle
aide.

SECURITE ECOLE

Des travaux de mise a niveau du systéme d’alarme incendie de notre
Ecole Primaire ont été étendus aux locaux de la Mairie. De ce fait,
si un probléme survient a la Mairie, et que le systéme est actionné,
les éléves et enseignants sont informés via une siréne située a
I’école. Et inversement.














































